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Varhaiskasvatus pyytää määräaikaista täyttölupaa 60 % lastenhoitajan 
palkkaamiselle ajalle 1.1.2024-.31.12.2024. Päiväkodin johtajan työaika on 
määritelty 50 % ryhmässä tapahtuvaksi työksi ja 50 % hallinnollisten tehtävien 
hoitamiseen. Tämä haettava 60 % lastenhoitaja hoitaa toisen puolikkaan 
päiväkodin johtajan ryhmässä oloajasta.  
 
Tällä hetkellä kyseinen 50 % työpanos on hoidettu hankerahoituksilla palkatuilla 
työntekijöillä, jolloin lakisääteinen työntekijämitoitus on toteutunut. Kaikkien 
hankerahoituksella palkattujen määräaikaisten työntekijöiden työsuhteet 
päättyvät 31.12.2023. 
 
Tähän tehtävään on budjetoitu palkkarahat ensi vuoden talousarvioesityksessä. 
Täytettävä vakanssi on lastenhoitajan vakanssi 1512. 
 

Valmistelija  Piia Lemström 
 
Esittelijä  vs. sivistysjohtaja Elina Taipalus 
 
Päätösehdotus Kasvatus- ja opetuslautakunta pyytää kunnanhallitukselta täyttölupaa 

varhaiskavatuksen lastenhoitajan määräaikaisen tehtävän täyttämiseen 
ajalle 1.1.2024 - 31.12.2024. Täyttöluvan saatuaan lautakunta julistaa 
haettavaksi määräaikaisen varhaiskasvatuksen lastenhoitajan tehtävän 
kelpoisuusvaatimuksena kasvatus- ja ohjausalan perustutkinto, sosiaali- 
ja terveysalan perustutkinto tai muu vastaava soveltuva tutkinto. Henkilön 
rekrytoinnista vastaa vs. sivistysjohtaja. 

 
Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Lisätietoja  
 
Täytäntöönpano   
 

 


