Pomarkun kunta

Kokousnumero

29.11.2023 § 92

§ 92

Maaraaikainen tayttolupapyynto varhaiskasvatukseen

Kasvatus- ja opetuslautakunta 29.11.2023 § 92

339/01.01.01/2023

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos
Lisatietoja

Taytantdédnpano

Varhaiskasvatus pyytdd maaraaikaista tayttdlupaa 60 % lastenhoitajan
palkkaamiselle ajalle 1.1.2024-.31.12.2024. Paivakodin johtajan tydaika on
maaritelty 50 % ryhmassa tapahtuvaksi tyoksi ja 50 % hallinnollisten tehtavien
hoitamiseen. Tama haettava 60 % lastenhoitaja hoitaa toisen puolikkaan
paivakodin johtajan ryhmassa oloajasta.

Talla hetkellad kyseinen 50 % tydépanos on hoidettu hankerahoituksilla palkatuilla
tyéntekijoilla, jolloin lakisdateinen tydntekijamitoitus on toteutunut. Kaikkien
hankerahoituksella palkattujen maaraaikaisten tyodntekijdiden tydsuhteet
paattyvat 31.12.2023.

Tahan tehtdvaan on budjetoitu palkkarahat ensi vuoden talousarvioesityksessa.
Taytettava vakanssi on lastenhoitajan vakanssi 1512.

Piia Lemstrom
vs. sivistysjohtaja Elina Taipalus

Kasvatus- ja opetuslautakunta pyytaa kunnanhallitukselta tayttélupaa
varhaiskavatuksen lastenhoitajan maaraaikaisen tehtavan tayttamiseen
ajalle 1.1.2024 - 31.12.2024. Tayttdluvan saatuaan lautakunta julistaa
haettavaksi maaraaikaisen varhaiskasvatuksen lastenhoitajan tehtavan
kelpoisuusvaatimuksena kasvatus- ja ohjausalan perustutkinto, sosiaali-
ja terveysalan perustutkinto tai muu vastaava soveltuva tutkinto. Henkilén
rekrytoinnista vastaa vs. sivistysjohtaja.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.



