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§ 61 16.04.2024

Kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus

Kunnanhallitus 16.04.2024 § 61

Paatosehdotus

Paatos

Kuntalain 410/2015 103 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on paatosval-
tainen, kun enemman kuin puolet jasenista on lasna.

Hallintosdannon 136 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen
estyneena ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava ko-
kouksen aika ja paikka seka kasiteltdvat asiat. Jos asia kasitelldaan sahkoises-
sa paatoksentekomenettelyssa, tulee kutsussa ilmaista, mihin mennessa asia
on kasiteltdva sahkdisesti.

Esityslista, joka sisaltda selostuksen kasiteltvista asioista ja ehdotukset toimi-
elimen paatoksiksi, lahetetdan kokouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset syyt
ole esteena. Jos esityslistalla, liitteissa tai oheismateriaalissa on salassa
pidettavia tietoja, asiakirjaan tehddan merkinta salassapidosta.

Kokouskutsu lahetetaan jasenille ja muille, joilla on lasnaolo-oikeus tai -velvol-
lisuus, toimielimen paattamalla tavalla. Hallintosdannén 137 §:n mukaan
kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan lahettaa sdhkoisesti.

Kokouskutsu tdhan kokoukseen on lahetetty sdhkdisesti 12.4.2024 kunnanhal-
lituksen jasenille ja varajasenille, kunnanvaltuuston jasenille ja valtuustoryh-
mien 1. ja 2. varajasenille, kunnallisjarjestdjen puheenjohtajille ja kunnanjohta-
jan nimeamalle kunnan johtoryhmalle.

Kokous todettaneen lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§ 62 16.04.2024

Kunnanhallitus 16.04.2024 § 62

Paatosehdotus

Paatos

Hallintosaannon 156 § mukaan poéytakirjan pitamisesta ja sisallosta vastaa toi-
mielimen puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja ja pdytakirjanpitdja ovat eri mielta
kokouksen kulusta, poytakirja laaditaan puheenjohtajan ndkemyksen mukaan.
Poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa poytakirjanpitaja.

Pdytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla. Poytakirja voidaan alle-
kirjoittaa ja tarkastaa sahkoisesti. Sahkoisessa paatoksentekomenettelyssa
tehtyja paatdksia koskeva poytakirja tai sen osa voidaan tarkastaa erikseen
ennen kokousta.

Kuntalain 140§ mukaan valtuuston, kunnanhallituksen ja lautakunnan poytakirja
siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoituksineen pidetadan
tarkastamisen jalkeen nahtavana yleisessa tietoverkossa, jollei salassapitoa
koskevista sdanndksista muuta johdu. Jos asia on kokonaan salassa pidettava,
poytakirjassa julkaistaan ainoastaan maininta salassa pidettdvan asian
kasittelystd. Poytakirjassa julkaistaan ainoastaan tiedonsaannin kannalta
valttdmattdmat henkildtiedot. Poytakirjan sisaltdmat henkildtiedot on poistettava
tietoverkosta oikaisuvaatimus- tai valitusajan paattyessa.

Poytakirjantarkastajiksi valitaan Peltomaa Kaarlo ja Hietanen Miia.
Poytakirja tarkastetaan 19.4.2024. Poytakirja pidetaan yleisesti ndahtavana
kunnan kotisivuilla, jollei salassapitoa koskevista saannoksistd muuta
johdu.

Ehdostus hyvaksyttiin yksimielisesti siten muutettuna, etta poytékirjan
tarkastajina toimii Kaarlo Peltomaa ja Mari Maensivu.
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§ 63 16.04.2024

Toiminnallisten tavoitteiden seurantaraportti 1-3/2024

Kunnanhallitus 16.04.2024 § 63

436/00.01.02/2023

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Lisatietoja

Taytantdéénpano

Liitteet
Numero Otsikko

Hallintosdantdé 71 § mukaan toiminnan ja talouden toteutumisesta raportoidaan
toimielimille neljannesvuosittain. Kunnanvaltuusto on maarannyt talousarvioon
2024 kuntastrategiaan pohjautuvia taloudellisia ja toiminnallisia tavoitteita.
Kunnanhallitukselle on toimitettu ajantasainen raportti toiminnallisten
tavoitteiden toteutumisesta.

Heidi Sarkipaju

kunnanjohtaja Mikko Airaksinen

Kunnanhallitus merkitsee toiminnallisten tavoitteiden seurantaraportin
tietoonsa saatetuksi.

Merkittiin tiedoksi.

Liite 1 Toiminnallisten tavoitteiden seurantaraportti 1-3/2024 hallinto
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§ 64 16.04.2024

Nuorisovaltuuston valinta kaudelle 2024-2025

Kunnanhallitus 16.04.2024 § 64

445/00.00.01/2023

Kuntalain (410/2015) 26 §:n mukaan nuorten osallistumis- ja vaikuttamis-
mahdollisuuksien varmistamiseksi kunnanhallituksen on asetettava nuoriso-
valtuusto tai vastaava nuorten vaikuttajaryhma ja huolehdittava sen toimin-
taedellytyksista. Nuorisovaltuusto voi olla useamman kunnan yhteinen.

Hallintosdannén 13 § Vaikuttamistoimielimet mukaan: Kunnassa on nuori-
sovaltuusto, vanhusneuvosto ja vammaisneuvosto, joiden kokoonpanosta,
asettamisesta ja toimintaedellytyksistd paattaa kunnanhallitus. Ne ovat edus-
tamansa vaestéryhman vaikuttamis- ja kuulemiskanavia. Ne eivat ole kun-
talain 30 §:ssa tarkoitettuja kunnan toimielimia, eivatka siten kunnan viran-
omaisia. Ne osallistuvat paatdksentekoon aloitteilla ja lausunnoilla. Niiden
edustajat voidaan tarvittaessa kutsua toimielinten kokouksiin asiantuntijoina.
Hallintosdanndén 103 § mukaan nuorisovaltuusto voi nimet§ valtuuston
kokoukseen edustajansa, jolla on ldsnéolo- ja puheoikeus. Nuorisovaltuuston
edustajalla ei kuitenkaan ole ldsnéolo-oikeutta valtuuston suljetussa
kokouksessa.

Hallintosaannon 25 § mukaan nuorisovaltuuston tehtavana on:

1. edistdd nuorten hyvinvointia kehittdmélld nuorille suunnattuja vapaa-
ajanpalveluja ja parantamalla nuorten vaikuttamismahdollisuuksia,

2. jérjestéa erilaisia péihteettémia tapahtumia nuorille ja osallistua kunnassa
tehtaviin nuoriin vaikuttaviin pééatéksiin,

3. tukea omalla toiminnallaan nuorisotyéta,

4. tehdéa tarvittaessa aloitteita ja kannustaa télla tavalla myds kaikkia muita
nuoria osallistumaan ja vaikuttamaan yhteiskunnallisiin asioihin,

5. laatia vuosittain toimistaan toimintasuunnitelma ja toimintakertomus.

Hallintosdanndssa ei maarata nuorisovaltuuston koosta tai valintatavasta.
Nuorisotoimi  kuuluu hyvinvointitoimen alaisuuteen. Halllintosdannén 30§
mukaisesti hyvinvointilautakunnan tehtavaan ja toimivaltaan kuuluu yllapitaa
kunnan nuorisotalon toimintaa, organisoida ja kehittda nuorisotoimintaa seka
ohjaata nuorisovaltuuston toimintaa. Kunnanhallitus on 13.9.2021 §220 valinnut
edustajakseen nuorisovaltuustoon Suvi Pakkalan ja varajaseneksi Miia
Hietasen.

Nuoriso-ohjaaja on toiminut aktiivisesti nuorisovaltuuston kokoamisessa,
tehden yhteistyotd koulujen kanssa. Nuorisotoimi on valmistelutyossaan
paattanyt esittaa kunnanhallitukselle, ettd nuorisovaltuustoon valitaan 5-9
jasentd. Hakemuksen nuorisovaltuuston jaseneksi on jattanyt 9 nuorta. Koska
hakijamaara tayttdd nuorisovaltuuston paikat, ei vaaleja jarjesteta. Lisaksi
Pomarkun nuorisovaltuusto on saanut Pomarkun Ilukion oppilaskunnan
hallitukselta yhteyshenkildn, joka hoitaa lukiolaisten ja nuorisovaltuuston valista
yhteydenpitoa. Yhteyshenkiloksi on nimetty lukion oppilaskunnan hallituksen
puheenjohtaja. Pomarkun nuorisovaltuuston ohjaajana toimii kunnan nuoriso-
ohjaaja.



Pomarkun kunta

Kunnanhallitus

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Lisatietoja

Taytantdédnpano

POYTAKIRJA 6/2024 7

§ 64 16.04.2024

Heidi Sarkipaju ja Kati Koskinen
kunnanjohtaja Mikko Airaksinen

Kunnanhallitus paattaa valita nuorisovaltuuston jasenet
kunnanvaltuuston toimikaudeksi.

Nuorisovaltuusto valitsee itse keskuudestaan puheenjohtajan,
varapuheenjohtajan ja sihteerin. Hyvinvointitoimen edustaja tai edustajat
voivat olla kokouksissa asiantuntijajasenina.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti. Nuorisovaltuustoon 2024-2025
valittiin:

Alitalo Luukas
Isokallio Sanni-Reetta
Koskela Emilia
Leppiniemi Venla
Lahteenmaki Tinja
Mikkola Alma

Mikkola Vaino

Makela Krista

Raiha Pentti

Kunnanhallitus toivoo, etta nuorisovaltuusto tekee aktiivisesti aloitteita
kunnan toiminnan kehittamiseksi. Aloitteet ohjataan kunnassa
asianomaiselle toimialalle kasiteltavaksi.

valitut
hyvinvointikoordinaattori, Mika Grénman
nuoriso-ohjaaja, Kati Koskinen
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Kunnanhallitus § 17 30.01.2024
Kunnanhallitus § 65 16.04.2024
§ 65

Valtuustoaloite kunnan luottamushenkiloiden maaran vahentamiseksi

§17

Kunnanhallitus 30.01.2024 § 17

Valtuutettu Jari Jokinen (SDP) on tehnyt kunnanvaltuuston kokouksessa
14.12.2023 valtuustoaloitteen:

Teen aloitteen jossa ehdotan ettd: Seuraavalla valtuustokaudella 2025-2029
Pomarkun kunnanvaltuuston valtuutettujen méaéré on 15 kpl, nykyisen 21 kpl
Sijaan. Samassa suhteessa pienennetddn kunnanhallitusta ja kaikkia
lautakuntia. Perusteluni esitén pyynndsta.

Hallintosdannon 129 § mukaan kokouskutsussa mainittujen asioiden kasittelyn
jalkeen valtuustoryhmalla ja valtuutetulla on oikeus tehda kirjallisia aloitteita
kunnan toimintaa ja hallintoa koskevissa asioissa. Aloite annetaan
puheenjohtajalle. Aloite on sitd enempaa kasittelematta I|ahetettava
kunnanhallituksen valmisteltavaksi. Valtuusto voi paattaa, ettd aloitteessa
tarkoitetun asian valmistelusta kdydaan lahetekeskustelu.

Valmistelija

Esittelija kunnanjohtaja Mikko Airaksinen

Paatdosehdotus Kunnanhallitus kay evastyskeskustelun valtuustoaloitteen
jatkovalmistelusta.

Paatos Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja

Taytantdédnpano

Kunnanhallitus 16.04.2024 § 65

364/00.00.01/2023

Kuntalain 16 §:n mukaan alle 5 000 asukkaan kunnassa valtuustoon on valittava
vahintdan 13 valtuutettua. Valtuutettujen lukumaarastd paattaa valtuusto.
Paatds vahimmaismaaraa suuremmasta lukumaarasta tai aiemman paatdksen
muuttamisesta on ilmoitettava oikeusministeridlle vaalivuotta edeltavan vuoden
loppuun mennessa. Pomarkun kunnanvaltuustoon on valittu 21 valtuutettua.

Kunnassa on oltava valtuuston lisdksi kunnanhallitus ja tarkastuslautakunta
(KuntaL 30 §). Pomarkun toimielinorganisaatioon kuuluvat laissa saadettyjen
toimielinten lisaksi kasvatus- ja opetuslautakunta, hyvinvointilautakunta seka
tekninen lautakunta. Kasvatus- ja opetuslautakunnassa seka teknisessa
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§17 30.01.2024
§ 65 16.04.2024

lautakunnassa on yhdeksan (9) jasenta. Hyvinvointilautakunnassa on viisi (5)
jasenta.

Jari Jokisen tekemadssa valtuustoaloitteessa valtuutettujen maaraksi
valtuustokaudelle 2025-2029 on esitetty 15 nykyisen 21 valtuutetun sijaan.
Aloitteessa on lisdksi esitetty kunnanhallituksen ja muiden lautakuntien
vahentamistd vastaavassa suhteessa. Nykyisen kokousrytmin mukaan
valtuuston ja muiden toimielinten jasenmaaran pienentadminen aloitteessa
esitetylla tavalla vahentaisi maksettavia kokouspalkkioita noin 5 000 eurolla
vuodessa.

Seuraavat kuntavaalit jarjestetddn vuonna 2025, joten mahdollinen paatds
valtuutettujen maaran muuttamisesta on toimitettava  oikeusministeridlle
31.12.2024 mennessa. Valtuuston ja nykyisten toimielinten jasenmaaran ohella
on hyva arvioida myos laajemmin nykyisen toimielinrakenteen toimivuutta ja
tarkoituksenmukaisuutta.

Mikko Airaksinen

kunnanjohtaja Mikko Airaksinen

Kunnanhallitus paattda esittdada kunnanvaltuustolle, ettd se
- hyvaksyy selostusosan mukaisen selvityksen vastauksena Jari Jokisen
valtuustoaloitteeseen

- paattaa kaynnistaa selvitystyon toimielinorganisaation muutostarpeista
- toteaa valtuustoaloitteen loppuun kasitellyksi

Ehdostus hyvaksyttiin yksimielisesti.

valtuusto

Liite 2 Valtuustoaloite Jokinen Jari



Pomarkun kunta
Kunnanhallitus

§ 66

POYTAKIRJA 6/2024 10

§ 66 16.04.2024

Kuntalaisaloitteet 2023

Kunnanhallitus 16.04.2024 § 66

447/00.01.03/2023

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Taytantdédnpano

Kuntalain 23 §:n mukaan kunnan asukkaalla, kunnassa toimivalla yhteisélla ja
saatiolla on oikeus tehda kunnalle aloitteita sen toimintaa koskevissa asioissa.
Aloitteen tekijalle on ilmoitettava aloitteen johdosta suoritetut toimenpiteet.
Valtuuston tietoon on saatettava vahintdan kerran vuodessa sen toimivaltaan
kuuluvissa asioissa tehdyt aloitteet ja niiden johdosta suoritetut toimenpiteet.

Hallintosdanndn 159 §:n mukaan aloitteen kasittelee se kunnan viranomainen,
jolla on toimivalta tehda paatdksia aloitteen tarkoittamassa asiassa. Jos
toimivaltainen viranomainen on toimielin, aloitteista ja aloitteiden perusteella
suoritetuista toimenpiteistd on annettava toimielimelle tieto jaljempana
maaratylla tavalla.

Kunnanhallituksen on vuosittain huhtikuun loppuun mennessa esitettava
valtuustolle luettelo sen toimivaltaan kuuluvista aloitteista ja niiden perusteella
suoritetuista toimenpiteista. Valtuusto voi samalla paattaa, mitka aloitteista on
loppuun kasitelty. Muun toimielimen kuin valtuuston toimivaltaan kuuluvista
aloitteista on annettava tieto toimielimelle niiden paattdmalla tavalla. Toimielin
voi samalla paattda, mitka aloitteista ovat loppuun kasiteltyja.

Tassa pykalassa kasitellddn ne asiat, jotka tulevat kunnanhallitukselle
vastattavaksi kuntalaisaloitteeseen tai kunnanhallitukselle tiedoksi toiselta
toimielimelta. Paaosin kuntalaisaloiteluonteisiin yhteydenottoihin vastataan
myds virkamiesvastauksena.

Valtuustoaloite kunnan luottamushenkiléiden maaran vahentamiseksi.
Valtuustoaloite jatettiin 14.12.2023 pidetyssa kunnanvaltuuston kokouksessa.
Kunnanhallitus on kasitellyt valtuustoaloitetta kokouksessaan 30.1.2024 §17 ja
16.4.2024.

Heidi Sarkipaju

kunnanjohtaja Mikko Airaksinen

Kunnanhallitus esittad kunnanvaltuustolle, ettd valtuusto merkitsee
tiedokseen, ettd vuoden 2023 aikana ei tehty muita kuntalais- tai
valtuustoaloitteita, kuin erikseen kasittelyssd oleva valtuustoaloite
luottamushenkildiden maaran vahentamiseksi.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

valtuusto
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Henkildstotoimikunta §4 10.04.2024

Kunnanhallitus § 67 16.04.2024

§ 67

Sivistys- ja hyvinvointijohtajan viran perustaminen

Henkildstotoimikunta 10.04.2024 § 4

Hallintosdannon 18 § mukaan sivistyksen toimialaa johtajaa henkilosto- ja
sivistusjohtaja. Toimialajohtaja vastaa toimialansa toiminnasta seka johtaa ja
kehittdd toimintaa kunnanhallituksen, kunnanjohtajan ja lautakunnan
alaisuudessa. Toimialajohtaja kuuluu kunnan johtoryhmaan. Henkilosto- ja
sivistysjohtaja toimii kunnanjohtajan sijaisena.

Hallintosdannon 34 § mukaan henkildsto- ja sivistysjohtaja:

1. toimii henkilbrekisterilain mukaisena oppilashuoltorekisterin vastuullisena
yllapitéjané;

2. seuraa koulujen toimintaa ja kdyttaa tarvittaessa opettajainkokouksissa
puhevaltaa.

3. myéntéé luvan tulosalueensa kiinteistén tai huoneiston k&ytté6n
sivistystoimen ulkopuoliseen toimintaan

4. varhaiskasvatuspalvelujen ostamisesta annettujen ohjeiden mukaisesti
5. kunnan henkiléstépolitiikan ja henkilostbstrategian valmistelusta ja
toteuttamisesta,

6. palkkausjéarjestelmén koordinoinnista sekéa eréaista tehtdvékohtaisten
palkkojen vahvistamisesta hallintosddnnén 51 § mukaisesti.

Kunnassa valmisteilla olevien organisaatiomuutosten johdosta henkilésto- ja
sivistysjohtajan virka esitetdan lakkautettavaksi ja uusi sivistys- ja
hyvinvointijohtajan virka perustettavaksi. Uuden viran tehtavakuvaan esitetaan
lisattavaksi kotouttamisasioiden koordinointi sekad joukkoliikenneasiat. Virasta
poistettavaksi esitetaan henkildstdjohtajan vastuutehtavat.

Hallintosdanndn §24 mukaan henkildstétoimikunta valmistelee
kunnanhallitukselle asiat, jotka koskevat:

1. Pomarkun kunnan palkkausjérjestelmén soveltamista, mm. tehtédvékuvien ja
tehtdvén vaativuuden arvioinnin vahvistamista.

2. Henkiléstén tehtdvékohtaista palkkaa koskevat asiat.

3. Virka- ja tybehtosopimusten muuta tayténtéénpanoa koskevat asiat.

4. Henkilbstén nimikemuutoksia.

5. Perustetun viran kelpoisuusehtojen muuttamista.

Hallintosdannén § 51 mukaan kunnanhallitus hyvaksyy johtoryhméan jasenten
tehtavakuvaukset sekd ns. hinnoittelemattomiin kuuluvien viranhaltijoiden ja
tyontekijoiden  tehtavakohtaisen palkan. Sivistysjohtaja kuuluu ns.
hinnoittelemattomiin viranhaltijoihin. Henkildsto- ja sivistysjohtajan vahvistettu
tehtavakohtainen palkka on 4901,23. Pohjois-Satakunnan pienten kuntien
kesken tehdyn selvityksen mukaan sivistysjohtajien palkat sijoittuvat
tehtavakokonaisuudesta riippuen 4600-5800 euron valiin. Osa kunnista kayttaa
toimialajohtajien palkkauksessa niin sanottua kokonaispalkkaa.

Virkaan suunnitteilla olevien muutosten vuoksi hallintosaantoéa tulee paivittaa.
Hallintosdanndn muutokset tuodaan paatdksentekoprosessiin myohemmin
vuoden 2024 aikana.
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§4 10.04.2024
§ 67 16.04.2024

hallintosihteeri Heidi Sarkipaju
Henkilostotoimikunta paattaa esittaa kunnanhallitukselle:

1. kunnanhallitus esittda kunnanvaltuustolle henkildsto- ja
sivistysjohtajan viran lakkauttamista,

2. uuden sivistys- ja hyvinvointijohtajan viran perustamista 1.8.2024
lukien, ja etta

3. kunnanvaltuuston mahdollisesti hyvaksyttya edellda mainitut
muutokset, maaraa kunnanhallitus sivistys- ja hyvinvointijohtajan
tehtavakuvan liitteen mukaiseksi seka tehtavakohtaiseksi palkaksi 4800
euroal/kk.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kunnanhallitus 16.04.2024 § 67

444/01.01.00/2023

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Hallintosdannon 51 § mukaan valtuusto paattaa toimialajohtjien valinnasta.
Johtoryhman jasenten tehtdvakuvasta ja ns. hinnoittelemattomiin kuuluvien
viranhaltijoiden ja tyOntekijdiden tehtdvakohtaisen palkasta paattaa
kunnanhallitus. 50 § mukaan viran tai virkasuhteen julistaa haettavaksi
virkasuhteeseen ottamisesta paattava viranomainen. Kun virkasuhteeseen
ottamisesta paattava viranomainen on valtuusto, viran tai virkasuhteen julistaa
kuitenkin haettavaksi kunnanhallitus.

Viran kelpoisuusvaatimuksista paattaa hallintosdannén 40 § mukaan paattaa
virkasuhteeseen ottava viranomainen.

Virkaan suunnitteilla olevat muutokset tulee hyvaksymisen jalkeen paivittaa
myds kunnan hallintosdantdoon. Hallintosddnnén muutokset tuodaan
paatdksentekoprosessiin mydhemmin vuoden 2024 aikana.

Heidi Sarkipaju

kunnanjohtaja Mikko Airaksinen

Kunnanhallitus paattaa esittaa kunnanvaltuustolle
henkiléstotoimikunnan esityksen mukaisesti, ettd kunnanvaltuusto:

1. lakkauttaa henkilosto- ja sivistysjohtajan viran (vakanssi 104)



Pomarkun kunta

Henkilostotoimikunta
Kunnanhallitus

Paatos

Lisatietoja

Taytantdédnpano

Liitteet
Numero Otsikko
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§4 10.04.2024
§ 67 16.04.2024

31.7.2024,

2. perustaa uuden sivistys- ja hyvinvointijohtajan viran (vakanssi 105)
1.8.2024 lukien ja

3. paattaa tehtavan kelpoisuusvaatimukseksi soveltuvan ylemman
korkeakoulututkinnon.

Lisdksi kunnanhallitus paattaa kunnanvaltuuston mahdollisesti
hyviaksyttya edelld mainitut muutokset:

1. hyvaksya sivistys- ja hyvinvointijohtajan tehtavakuvan liitteen
mukaiseksi seka tehtavakohtaiseksi palkaksi 4800 euroa/kk.

2. julistaa sivistys- ja hyvinvointijohtajan viran haettavaksi 15.5.2024 klo
12 mennessa

3. julkaista hakuilmoituksen Kuntarekryn, kunnan ja tyévoimatoimiston
sivuilla

4. valita viran tayttoa varten tyéryhman ja valtuuttaa tyéryhman
tekemaan hakuilmoituksen, valitsemaan haastateltavat seka
suorittamaan haastattelut.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kunnanhallitus valitsi valintatyéryhmaan Janne Paividlan, Minna
Gréonmanin, Laura Peltoméen, Mikko Airaksinen ja Heidi Sarkipajun.

kunnanjohtaja, Mikko Airakinen
valitut
valtuusto

Liite 3 Sivistys- ja hyvinvointijohtajan tehtavakuva 2024 luonnos
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Kasvatus- ja opetuslautakunta  § 97 29.11.2023
Kunnanhallitus § 230 12.12.2023
Kasvatus- ja opetuslautakunta  § 28 10.04.2024
Kunnanhallitus § 68 16.04.2024

§ 68

Tayttélupapyynto luokanopettajan (252) viransijaisuuteen

§ 28

Kasvatus- ja opetuslautakunta 29.11.2023 § 97

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos
Lisatietoja

Taytantdédnpano

Kirkonkylan koulun pienryhman opetus on hoidettu kuluneen syyslukukauden
sijaisjarjestelyin. Sijaistarve jatkuu myds kevatlukukauden 2024. Osana
sijaisjarjestelyitd eras koulun Iluokanopettajista on siirtynyt pienryhman
opettajaksi, silldA hanellda on luokanopettajan kelpoisuuden lisdksi myds
erityisluokanopettajan kelpoisuus. Nain ollen luokanopettajan vakanssiin nro
252 tarvitaan viransijainen ajalle 7.1.-2.6.2024.

Elina Taipalus

vs. sivistysjohtaja Elina Taipalus

Kasvatus- ja opetuslautakunta pyytaa kunnanhallitukselta tayttolupaa
luokanopettajan viransijaisuuden tayttimiseen ajalle 7.1.-2.6.2024.

Henkilon rekrytoinnista vastaa vs. sivistysjohtaja.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kunnanhallitus 12.12.2023 § 230

Valmistelija

Esittelija

Hallintosdannén 51 §:n mukaan sijaisten ja maaraaikaisen henkildston
ottamisesta enintdadn 3 kuukauden ajaksi paattaa tehtavaalueen esimies, ja
enintddn 12 kuukauden ajaksi toimialajohtaja ja toimialajohtajien osalta
kunnanjohtaja.

Vuoden 2023  talousarvion laadintaohjeiden mukaan talouden
tasapainotusohjelman toteuttamiseksi, hallintosaannén 51 §:sta poiketen, myos
kuukauden ja sitd pidempien sijaisuuksien ja maaraaikaisten tehtavien
tayttdmiseen tulee hakea lupa kunnanhallitukselta.

kunnanjohtaja Mikko Airaksinen
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Kasvatus- ja opetuslautakunta  § 97 29.11.2023

Kunnanhallitus § 230 12.12.2023

Kasvatus- ja opetuslautakunta  § 28 10.04.2024

Kunnanhallitus § 68 16.04.2024

Paatosehdotus Kunnanhallitus paattda myontdaa  tayttoluvan  luokanopettajan
viransijaisuuteen (vakanssi 252) ajalle 7.1.-2.6.2024.

Paatos Ehdotus hyviaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja

Taytantéonpano

Kasvatus- ja opetuslautakunta 10.04.2024 § 28

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos
Lisatietoja

Taytantdédnpano

Kirkonkylan koulun pienryhman opetus on koko kuluvan lukuvuoden 2023-2024
ajan hoidettu sijaisjarjestelyin. Sijaistarve jatkuu edelleen myo6s lukuvuonna
2024-2025. Osana sijaisjarjestelyitad eras koulun luokanopettajista on siirtynyt
ajalla  23.10.2023-2.6.2024 pienryhman opettajaksi, silld héanelld on
luokanopettajan kelpoisuuden lisaksi myos erityisluokanopettajan kelpoisuus.
Nain ollen edellda mainitun ajan luokanopettajan vakanssia nro 252 on hoitanut
viransijainen. Tata jarjestelyd on tarkoituksenmukaista jatkaa myos tulevana
lukuvuonna.

vt. henkilosto- ja sivistysjohtaja Elina Taipalus

Kasvatus- ja opetuslautakunta pyytaa kunnanhallitukselta tayttélupaa
luokanopettajan viransijaisuuden (vakanssi nro 252) tiyttamiseen ajalle
1.8.2024-31.7.2025. Tayttoluvan saatuaan lautakunta julistaa haettavaksi
luokanopettajan viransijaisuuden ja henkilén rekrytoinnista vastaa vt.
henkilosto- ja sivistysjohtaja.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Merkitéén, ettd puheenjohtaja Laura Peltomé&ki poistui kokouksesta esteellisené ennen asian
kéasittelyd. Tamén asian osalta puheenjohtajana toimi varapuheenjohtaja Suvi Pakkala.

Kunnanhallitus 16.04.2024 § 68

342/01.01.01/2023

Hallintosdannén 51 §:n mukaan sijaisten ja maaraaikaisen henkildston
ottamisesta enintdadn 3 kuukauden ajaksi paattaa tehtavaalueen esimies, ja
enintddn 12 kuukauden ajaksi toimialajohtaja ja toimialajohtajien osalta
kunnanjohtaja.
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Kasvatus- ja opetuslautakunta  § 97 29.11.2023
Kunnanhallitus § 230 12.12.2023
Kasvatus- ja opetuslautakunta  § 28 10.04.2024
Kunnanhallitus § 68 16.04.2024

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos
Lisatietoja

Taytantdédnpano

Vuoden 2024 talousarvion laadintaohjeiden mukaan talouden
tasapainotusohjelman toteuttamiseksi, hallintosdannén 51 §:sta poiketen, myds
kuukauden ja sitd pidempien tehtdvien tayttdmiseen tulee hakea lupa
kunnanhallitukselta poislukien valttamattomat sijaisten rekrytoinnit. Akuutissa
tilanteessa kunnanjohtaja voi antaa tilapaisen tayttéluvan myés muiden kuin
edelld mainittujen sijaisuuksien osalta.

Elina Taipalus

kunnanjohtaja Mikko Airaksinen

Kunnanhallitus myontaa kasvatus- ja opetuslautakunnalle tayttéluvan
luokanopettajan viransijaisuuden (vakanssi nro 252) tayttamiseen ajalle

1.8.2024-31.7.2025.

Ehdostus hyvaksyttiin yksimielisesti.

vt.henkildsto- ja sivistysjohtaja
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Kunnanhallitus § 69 16.04.2024

§ 69

Yhtiokokousedustajan valinta Prizztech Oy:n varsinaiseen yhtiokokoukseen 2024
Kunnanhallitus 16.04.2024 § 69

448/00.04.02/2023

Prizztech Oy:n varsinainen yhtidkokous jarjestetaan keskiviikkona 23.4.2024 al-
kaen kello 14:00. Kokouskutsu seka tilinpaatds on toimitettu osakkaille.

Valmistelija Mikko Airaksinen
Esittelija kunnanjohtaja Mikko Airaksinen
Paatosehdotus Kunnanhallitus valitsee Prizztech Oy:n varsinaiseen yhtiokokoukseen

edustajakseen Janne Paivialan.
Paatos Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
Lisatietoja
Taytantdédnpano

Henrik Vase, Prizztech Oy



Pomarkun kunta
Kunnanhallitus

§ 70
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§70 16.04.2024

Tonttimarkkinointikampanja

Kunnanhallitus 16.04.2024 § 70

449/10.00.02/2023

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kunnan omistamien tonttien kysynta on ollut vahaista viime vuosina. Vuonna
2023 myytiin yksi omakotitontti. Myds kuluvana vuonna on myyty toistaiseksi
yksi omakotitontti. Omakotitonttien ohella myos yritystonttien kysynta on ollut
vaisua. Heikkoa kysyntaa selittdd osin yleinen talouden kehitys. Kohonneet
rakentamiskustannukset ja korkojen nousu ovat heikentaneet tonttien kysyntaa
koko maassa.

Vuoden 2024 talousarviossa on asetettu tavoitteeksi myytyjen ja vuokrattujen
tonttien maaran lisaaminen seka VT 23-yritysalueen markkinointitoimien
tehostaminen. Tonttimarkkinoinnin tehostamiseksi esitetdan toteutettavaksi
maaraaikainen markkinointikampanja, jonka aikana tonttien hinnoittelu olisi
nykyisid hintoja edullisempi. Kampanja koskisi sekd omakoti- etta yritystontteja.
Tonttikampanjan aloitusajankohdaksi sopisi erinomaisesti kunnassa 25.5.2024
jarjestettava Pihkassa Pomarkkuun-kuntamarkkinointitapahtuma.

Tonttimarkkinointikampanja esitellddn kunnanhallitukselle kokouksessa.
Mikko Airaksinen
kunnanjohtaja Mikko Airaksinen

Kunnanhallitus paattaa esittda kunnanvaltuustolle, ettd se vahvistaa
tonttien hinnoittelua ja muita myyntiehtoja koskevat muutokset
tonttimarkkinointikampanjan ajaksi kokouksessa esitettyjen periaatteiden
mukaisesti.

Kunnanhallitus paatti esittaa kunnanvaltuustolle, etta kunta jarjestaa
tonttimarkkinointikampanjan ajalla 25.5.-30.11.2024. Kampanjaan sisaltyy
Pihkassa Pomarkkuun-tapahtumassa 25.5.2024 jarjestettava
tonttihuutokauppa seka kunnan yritys- ja omakotitonttien maaraaikainen
myyntihinnan alennus seuraavalla tavalla:

Tonttihuutokauppa 25.5.2024:

- Kakskolmosen yritysalueelta huutokaupataan korttelista 350 tontti
numero 1. Teollisuustontin huutokauppaan ei aseteta pohjahintaa.

- yksi Purolehdon asuntoalueen vapaavalintainen tontti. Purolehdon
tontin osalta huutokauppaan asetetaan 1000 euron pohjahinta.

Tonttien maaraaikainen hinnan alennus:

Kakskolmosen yritysalueen korttelin 350 seka Purolehdon asuntoalueen
tonttien myyntihinta markkinointikampanjan aikana on 1€/m2.

Muut myyntiehdot maaraytyvat kaikkien tonttien osalta valtuuston
aiemmin hyvaksymien myyntiehtojen mukaan. Sopimussakkomaksu
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Kunnanhallitus §70 16.04.2024
maaraytyy alkuperaisen kauppahinnan mukaan. Kaikkien mainituilla
ehdoilla toteutettavien kauppojen edellytyksena on, etta tontin myyntia
koskeva kunnanhallituksen tai kunnanjohtajan paatdés on ennen tehty
kampanja-ajan paattymista. Kampanja-ajan paatyttya tonttien hinnoittelu
palautuu ennalleen.

Lisatietoja

Taytantdéénpano

valtuusto



Pomarkun kunta

Kunnanhallitus
Kunnanhallitus
Kunnanhallitus
Kunnanhallitus

§ 71
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§4 09.01.2024
§ 35 12.03.2024
§ 55 27.03.2024
§71 16.04.2024

Kuntatalouden sopeuttamistyoryhman tilannekatsaus

Kunnanhallitus 09.01.2024 § 4

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Pomarkun kunnanvaltuusto on 8.6.2023/ § 26 hyvaksynyt talouden
tasapainotusohjelman vuosille 2023-2026. Ohjelmalla arvioidaan saatavan
vuonna 2026 noin 0,2 milj. euron sdastovaikutus vuoden 2023 Iahtdtilanteeseen
nahden. Ohjelman hyvaksymisen jalkeen kuntatalouden kehityksessa on
nahtavissad olennaisia heikennyksia vuodesta 2024 alkaen erityisesti
verorahoituksen osalta. Viimeisimmat valtionosuuslaskelmat ja -ennusteet
huomioiden kesakuussa 2023 hyvaksytyn ohjelman toimenpiteilla ei pystyta
tasapainottamaan taloutta riittavissa maarin.

Valtuuston hyvaksyma vuoden 2024 talousarvio on noin 1,1 milj. euroa
alijagamainen. Talousarvioon sisaltyy henkiléstomenojen 122 000 euron
saastotavoite Suunnitelmavuosien 2025-2026 talousarvion alijgdman on
arvioitu olevan vuoden 2024 tasolla. Talouden tasapaino on heikko ja edellyttaa
pikaisia sopeutustoimia. Tilapaisten sopeutustoimien lisaksi on valttamatonta
tehda rakenteellisia muutoksia, jotka parantavat talouden tasapainoa pysyvasti.

Kunnanvaltuusto on asettanut yhdeksi vuoden 2024 sitovaksi toiminnalliseksi
tavoitteeksi talouden sopeuttamisen palvelurakennetta uudistamalla.

Mikko Airaksinen
kunnanjohtaja Mikko Airaksinen

Kunnanhallitus nimeda tyoryhman palvelurakenteen uudistamista ja
talouden tasapainottamistoimenpiteitd varten seka valitsee ryhmalle
puheenjohtajan.

Kunnanhallitus paatti tyoryhman nimeksi kuntatalouden sopeuttamisen
tyéryhma. Tyoryhmaan valittiin: Kaarlo Peltomaa pj (KESK ), Jari Jokinen
(SDP), Miia Hietanen (KOK), Jouni Erola (PS), Aila Salmela (VAS), Minna
Gronman (kv pj, KESK) ja Janne Paiiviala (kh pj, KOK).

Tyoryhma kayttaa tarpeen mukaan viranhaltijoita ja lautakunnan
puheenjohtajia asiantuntijajasenina.

Tyoryhman tavoitteena on I6ytaa ne toimenpiteet, joilla saavutetaan
vaikuttavuudeltaan 300 000 euron saastovaikutus vuonna 2025.

Tyoryhman loppuraportti pyritdan esittamaan kunnanhallitukselle
31.5.2024 mennessa.
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Kunnanhallitus
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§4 09.01.2024
§ 35 12.03.2024
§ 55 27.03.2024
§71 16.04.2024

Kunnanhallitus 12.03.2024 § 35

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kunnanhallituksen 9.1.2024 perustama kuntatalouden sopeuttamistydryhma on
kokoontunut kolme kertaa. Kuntatalouden sopeuttamistyéryhma on kasitellyt
aikataulunsa mukaisesti teknisen- ja sivistystoimen alaisia kokonaisuuksia.
Mikko Airaksinen

kunnanjohtaja Mikko Airaksinen

Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi kokouksessa annetun
tilannekatsauksen ja kay evastyskeskustelun sopeuttamistyéryhman tyon

jatkovalmistelusta.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kunnanhallitus 27.03.2024 § 55

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos
Lisatietoja

Taytantdéénpano

Kuntatalouden  sopeutustyéryhma on jatkanut tyétdan  19.3.2024.
Yhteistydtoimikunta on kokoontunut 13.3.2024.

kunnanjohtaja Mikko Airaksinen

Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi kokouksessa annetun
tilannekatsauksen ja kdy evastyskeskustelun sopeuttamistyéryhman tyon
jatkovalmistelusta.

Merkittiin tiedoksi.

Kunnanhallitus 16.04.2024 § 71

360/00.00.01/2023



Pomarkun kunta
Kunnanhallitus
Kunnanhallitus

Kunnanhallitus
Kunnanhallitus

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos
Lisatietoja

Taytantdédnpano
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§4 09.01.2024
§ 35 12.03.2024
§ 55 27.03.2024
§71 16.04.2024

Kuntatalouden sopeutustydryhma on jatkanut ty6tdén 9.4.2024. Yhteistydtoi-
mikunta kokoontuu seuraavan kerran 18.4.2024.

Mikko Airaksinen

kunnanjohtaja Mikko Airaksinen

Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi kokouksessa annetun
tilannekatsauksen ja kdy evastyskeskustelun sopeuttamistyéryhman tyon

jatkovalmistelusta.

Merkittiin tiedoksi.



Pomarkun kunta POYTAKIRJA 6/2024 23

Kunnanhallitus §72 16.04.2024

Hallintokuntien ja toimielinten poytakirjat

Kunnanhallitus 16.04.2024 § 72

Kunnanhallitukselle esitetdan tiedoksi ja mahdollista otto-oikeuden kayttamista
varten seuraavat lautakuntien pdytakirjat, jotka ovat nahtavillda Pomarkun
kunnan kotisivuilla:

1. Yhteisty6toimikunta 13.03.2024 (toimitettu sdhkopostilla)

2. Henkilostotoimikunta 10.04.2024 (toimitettu sahkopostilla)
3. Kasvatus- ja opetuslautakunta 10.4.2024

Paatosehdotus Kunnanhallitus paattaa merkita tiedoksi hallintokuntien ja toimielinten
poytakirjat ilman erityisia toimenpiteita.

Paatos Merkittiin tiedoksi.
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Kunnanhallitus §73 16.04.2024

Tiedotusasiat

Kunnanhallitus 16.04.2024 § 73

Kunnanhallitukselle ovat saapuneet seuraavat tiedoksi saatettavat asiat:

1. Kunnanjohtajan ajankohtaiset tiedotusluontoiset asiat.

2. Tyodllisyyskatsaus helmikuussa 2024. Tyottdmyysaste oli helmikuussa
8,9 % (koko Satakunta 10,4%). Ty6ttdmia tyonhakijoita oli helmikuussa
70 ja avoimiatydpaikkoja 77. Tyodllisyyskatsaus on luettavissa
osoitteesta www.ely-keskus.fi.

3. Maakuntahallituksen 18.3.2024 kokouksen poytakirja on luettavissa
linkista: https://bit.ly/3PCmFSH

Esittelija kunnanjohtaja Mikko Airaksinen
Paatosehdotus Merkitaan edella luetellut asiat tiedoksi.

Paatos Merkittiin tiedoksi.


http://www.ely-keskus.fi/
https://bit.ly/3PCmFSH
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Kunnanhallitus §74 16.04.2024

Muut asiat

Kunnanhallitus 16.04.2024 § 74

Esittelija kunnanjohtaja Mikko Airaksinen
Paatosehdotus Kunnanhallitus keskustelee mahdollisista muista asioista.

Paatos Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

25
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 61, § 62, § 63, § 64, § 65, 8§ 66,872,873, 8§ 74

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee:

vain asian valmistelua tai tdytantéoénpanoa (KuntalL 136 §)
virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on
jasenena viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille
ty6tuomioistuimessa (KVHhI 50 § 2 mom.)

e etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EtuostolL 22 §)

e vaaliviranomaisen tekemaa paatosta (VaaliL 45, 66 ja 83 §).
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Muutoksenhakuohje koskee pykailia: § 67, § 68, § 69, § 70, § 71

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimusaika

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatdkseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e Kkunnan jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Pomarkun kunnan kirjaamoon
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksestd tiedon, jollei muuta
naytetad, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa
tavallista sahkoistd tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena paivana viestin
lahettamisesta.

Kunnan jésenen katsotaan saaneen paatdoksestd tiedon seitseman
paivan kuluttua siitd, kun poytakirja on nahtavana yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Kunnanhallitus
Kirjaamon yhteystiedot:

Postiosoite: Vanhatie 14, 29630 Pomarkku
Kayntiosoite: Vanhatie 14, 29630 Pomarkku
Sahkopostiosoite: kifaamo@pomarkku.fi
Puhelinnumero: 02 5505 666

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisilto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen Kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e paatods, johon haetaan oikaisua
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e miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
o milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisdksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sdhkdisena viesting,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan my0ds sahkopostiosoite.

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteité voi pyytda kunnan
kirjaamosta.



