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§ 33 12.03.2024

Kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus

Kunnanhallitus 12.03.2024 § 33

Paatosehdotus

Paatos

Kuntalain 410/2015 103 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on paatosval-
tainen, kun enemman kuin puolet jasenista on lasna.

Hallintosdannon 136 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen
estyneena ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava ko-
kouksen aika ja paikka seka kasiteltdvat asiat. Jos asia kasitelldaan sahkoises-
sa paatoksentekomenettelyssa, tulee kutsussa ilmaista, mihin mennessa asia
on kasiteltdva sahkdisesti.

Esityslista, joka sisaltda selostuksen kasiteltvista asioista ja ehdotukset toimi-
elimen paatoksiksi, lahetetdan kokouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset syyt
ole esteena. Jos esityslistalla, liitteissa tai oheismateriaalissa on salassa
pidettavia tietoja, asiakirjaan tehddan merkinta salassapidosta.

Kokouskutsu lahetetaan jasenille ja muille, joilla on lasnaolo-oikeus tai -velvol-
lisuus, toimielimen paattamalla tavalla. Hallintosdannén 137 §:n mukaan
kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan lahettaa sdhkoisesti.

Kokouskutsu tdhan kokoukseen on lahetetty sahkdisesti 8.3.2024 kunnanhalli-
tuksen jasenille ja varajasenille, kunnanvaltuuston jasenille ja valtuustoryhmien
1. ja 2. varajasenille, kunnallisjarjestdjen puheenjohtajille ja kunnanjohtajan
nimeamalle kunnan johtoryhmalle.

Kokous todettaneen lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

Kokous todettiin lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.
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§ 34 12.03.2024

Kunnanhallitus 12.03.2024 § 34

Paatosehdotus

Paatos

Hallintosaannon 156 § mukaan poéytakirjan pitamisesta ja sisallosta vastaa toi-
mielimen puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja ja pdytakirjanpitdja ovat eri mielta
kokouksen kulusta, poytakirja laaditaan puheenjohtajan ndkemyksen mukaan.
Poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa poytakirjanpitaja.

Pdytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla. Poytakirja voidaan alle-
kirjoittaa ja tarkastaa sahkoisesti. Sahkoisessa paatoksentekomenettelyssa
tehtyja paatdksia koskeva poytakirja tai sen osa voidaan tarkastaa erikseen
ennen kokousta.

Kuntalain 140§ mukaan valtuuston, kunnanhallituksen ja lautakunnan poytakirja
siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoituksineen pidetadan
tarkastamisen jalkeen nahtavana yleisessa tietoverkossa, jollei salassapitoa
koskevista sdanndksista muuta johdu. Jos asia on kokonaan salassa pidettava,
poytakirjassa julkaistaan ainoastaan maininta salassa pidettdvan asian
kasittelystd. Poytakirjassa julkaistaan ainoastaan tiedonsaannin kannalta
valttdmattdmat henkildtiedot. Poytakirjan sisaltdmat henkildtiedot on poistettava
tietoverkosta oikaisuvaatimus- tai valitusajan paattyessa.

Poytakirjantarkastajiksi valitaan Jari Jokinen ja Heidi Kyro-Anttila.
Poytakirja tarkastetaan 15.3.2024. Poytakirja pidetaan yleisesti ndahtavana
kunnan kotisivuilla, jollei salassapitoa koskevista saannoksistd muuta
johdu.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§4 09.01.2024
§ 35 12.03.2024

Kuntatalouden sopeuttamistyoryhman tilannekatsaus

Kunnanhallitus 09.01.2024 § 4

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Pomarkun kunnanvaltuusto on 8.6.2023/ § 26 hyvaksynyt talouden
tasapainotusohjelman vuosille 2023-2026. Ohjelmalla arvioidaan saatavan
vuonna 2026 noin 0,2 milj. euron sdastdvaikutus vuoden 2023 Iahtdtilanteeseen
nahden. Ohjelman hyvaksymisen jalkeen kuntatalouden kehityksessa on
nahtavissa olennaisia heikennyksia vuodesta 2024 alkaen erityisesti
verorahoituksen osalta. Viimeisimmat valtionosuuslaskelmat ja -ennusteet
huomioiden kesdkuussa 2023 hyvaksytyn ohjelman toimenpiteillda ei pystyta
tasapainottamaan taloutta riittavissa maarin.

Valtuuston hyvaksyma vuoden 2024 talousarvio on noin 1,1 milj. euroa
alijgdmainen. Talousarvioon sisaltyy henkilostomenojen 122 000 euron
saastotavoite Suunnitelmavuosien 2025-2026 talousarvion alijaagman on
arvioitu olevan vuoden 2024 tasolla. Talouden tasapaino on heikko ja edellyttaa
pikaisia sopeutustoimia. Tilapdisten sopeutustoimien lisdksi on valttdmatdnta
tehda rakenteellisia muutoksia, jotka parantavat talouden tasapainoa pysyvasti.

Kunnanvaltuusto on asettanut yhdeksi vuoden 2024 sitovaksi toiminnalliseksi
tavoitteeksi talouden sopeuttamisen palvelurakennetta uudistamalla.

Mikko Airaksinen
kunnanjohtaja Mikko Airaksinen

Kunnanhallitus nimeda tyoryhman palvelurakenteen uudistamista ja
talouden tasapainottamistoimenpiteitda varten sekad valitsee ryhmalle
puheenjohtajan.

Kunnanhallitus paatti tyoryhman nimeksi kuntatalouden sopeuttamisen
tyéryhma. Tyoryhmaan valittiin: Kaarlo Peltomaa pj (KESK ), Jari Jokinen
(SDP), Miia Hietanen (KOK), Jouni Erola (PS), Aila Salmela (VAS), Minna
Gronman (kv pj, KESK) ja Janne Paiiviala (kh pj, KOK).

Tyoryhma kayttda tarpeen mukaan viranhaltijoita ja lautakunnan
puheenjohtajia asiantuntijajasenina.

Tyoryhman tavoitteena on I6ytaa ne toimenpiteet, joilla saavutetaan
vaikuttavuudeltaan 300 000 euron saastovaikutus vuonna 2025.

Tyoryhman loppuraportti pyritdan esittimaan kunnanhallitukselle
31.5.2024 mennessa.

Kunnanhallitus 12.03.2024 § 35
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Paatos
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§4 09.01.2024
§ 35 12.03.2024

Kunnanhallituksen 9.1.2024 perustama kuntatalouden sopeuttamistyéryhma on
kokoontunut kolme kertaa. Kuntatalouden sopeuttamistyéryhma on kasitellyt
aikataulunsa mukaisesti teknisen- ja sivistystoimen alaisia kokonaisuuksia.
Mikko Airaksinen

kunnanjohtaja Mikko Airaksinen

Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi kokouksessa annetun
tilannekatsauksen ja kay evastyskeskustelun sopeuttamistyéryhman tyon

jatkovalmistelusta.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§ 36 12.03.2024

Henkilosto- ja sivistysjohtajan irtisanoutuminen

Kunnanhallitus 12.03.2024 § 36

416/01.01.05/2023

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Henkilosto- ja sivistysjohtaja [ N on jattanyt itisanoutumisiimoituksella
ilmoittanut eroavansa virastaan.

Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta (304/2003) 40 § 2 momentti
saataa irtisanomisajasta seuraavaa:

Viranhaltijan irtisanoessa virkasuhteensa irtisanomisaika on véhintaén:

1) 14 péivéaa, jos palvelussuhde on jatkunut enintéén viisi vuotta;

2) yksi kuukausi, jos palvelussuhde on jatkunut keskeytyksetta yli viisi vuotta; ja
3) kaksi kuukautta, jos viranhaltijan ottaminen kuuluu valtuustolle.
Itisanomisaika alkaa kulua sitd pdivdd seuraavasta pdivéastd, jona
itisanominen on annettu tai saatettu tiedoksi. Viranhaltijan pyynnésté tai
suostumuksella voidaan noudattaa 1 ja 2 momentissa tarkoitettua lyhyempéaa
irtisanomisaikaa.

Viranhaltija on toivonut, etta virkasuhde paatettaisiin 1.4.2024 mennessa.
Hallintosdannon 63 §:n  mukaisesti viranhaltijan ilmoitus virkasuhteen
irtisanomisesta saatetaan palvelussuhteeseen ottamisesta paattaneen

viranomaisentietoon.  Henkildstd- ja  sivistysjohtajan  virkasuhteeseen
ottamisesta paattaa hallintosdannon 51§:n mukaan kunnanvaltuusto.

Heidi Sarkipaju
kunnanjohtaja Mikko Airaksinen

Kunnanhallitus paattaa

1. myontia | cron henkil6sto- ja sivistysjohtajan virasta siten,
etta virkasuhde paattyy 1.4.2024

2. saattaa henkil6sto- ja sivistysjohtajan irtisanoutumisilmoituksen
kunnanvaltuustolle tiedoksi.

Kunnanhallitus kiitta [ tyostaan Pomarkun kunnassa.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Nina Merilahti
Valtuusto
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§ 37 12.03.2024

Vs.sivistysjohtajan siirtdminen vt. henkilosto-ja sivistysjohtajan virkaan

Kunnanhallitus 12.03.2024 § 37

418/01.01.01/2023

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Henkilosto- ja sivistysjohtaja on irtisanoutunut 31.3.2024 lukien. Hanen
viransijaisuuttaan 1.8.2023-31.5.2024 sivistystoimen tehtavien osalta hoitaa B
i. Henkildsto- ja sivistysjohtajan virkaan kuuluvat tydllisyyden hoidon,
hyvinvointitoimen esittelijan seka henkildstéhallinnon vastuualueet on siirretty
1.8.2023-31.5.2024 muille viranhaltijoille.

Hallintosdanndén 51 §:n mukaan kunnanvaltuusto paattda kunnanjohtajan,
henkilésto- ja sivistysjohtaja ja teknisen johtajan valinnasta. Hallintosdannon
51 § mukaan kunnanhallitus paattaa sijaisuuksista ja maardaikaisuuksista
niidenkin virkojen osalta, joiden vakinaisesta tayttamisesta paattaa valtuusto.

Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain (11.4.2003/304) 24 §:n
2 momentin mukaan viranhaltija voidaan perustellusta syysta siirtda enintaan
vuoden maaraajaksi oman tydnantajan toiseen virkasuhteeseen, jonka
kelpoisuusvaatimukset han tayttda ja jota voidaan pitdd hanelle sopivana,
edellyttden, ettei viranhaltijan varsinainen palkka vahene.

Kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain mukaan viranhaltija voidaan ottaa

virkaan maaraajaksi

» viranhaltijan omasta pyynnosta

* maaraajaksi ottamisesta on erikseen saadetty taikka

+ tehtdvan luonne

* sijaisuus

* avoinna olevaan virkaan kuuluvien tehtavien hoidon jarjestaminen tai

* muu naihin rinnastettava kunnan toimintaan liittyvd maaraaikaista
virkasuhdetta edellyttava seikka sita vaatii.

Henkildsto- ja sivistysjohtajan tehtavakohtainen on palkka on 4901,23€/kk.
Koska henkilosto- ja sivistysjohtajan virkaan kuuluvista tehtavista tyollisyyden
hoidon, hyvinvointitoimen esittelijan seka henkildstohallinnon vastuualueet on
siirretty valiaikaisesti muille viranhaltijoille, on sivistysjohtajan tehtavien
hoitamisesta  maksettu  tehtdvakohtainen palkka 4313,86€/kk. Vs.
sivistysjohtajan siirto vt. henkilostd- ja sivistysjohtajan virkaan ei aiheuta
muutoksia nykyisessa tehtavanjaossa.

Heidi Sarkipaju
kunnanjohtaja Mikko Airaksinen

Kunnanhallitus paattaa

- siirtaa vs. sivistysjohtaja [ vt. henkilosto- ja sivistysjohtajan
virkaan 2.4.-31.7.2024 valiseksi ajaksi
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- vahvistaa vt. henkilosto- ja sivistysjohtajan tehtdvidkohtaiseksi
kuukausipalkaksi 4313,86€.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Elina Taipalus, vs. sivistysjohtaja
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§ 38 12.03.2024

Tyopajavalmentajan tehtavan hoito ajalla 1.4.-31.7.2024

Kunnanhallitus 12.03.2024 § 38

402/14.07.00/2023

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos
Lisatietoja

Taytantdédnpano

Kunnan tybpajavalmentaja vastaa kuntaan osoitettujen pitkaaikaistyottdmien
paivittdisen toiminnan organisoinnista ja tarvittavasta viranomaisraportoinnista.
Tyo6pajatoiminnalla on haluttu varmistaa tyollistamispalveluiden
mahdollisimman sujuva toiminta vuonna 2024 ennen vuoden 2025 alussa
voimaantulevaa tyévoimahallinnon uudistusta.

Vuodesta 2025 alkaen kunnan oman tyéllistamisresurssin tarpeeseen vaikuttaa
oleellisesti alueellinen tyovoimapalveluiden jarjestdmismalli. Satakunnan
tyollisyysalueeseen kuuluvat vastuukunta Porin ohella Harjavalta, Jamijarvi,
Kankaanpaa, Karvia, Kokemaki, Merikarvia, Nakkila, Pomarkku ja Siikainen.
Kuntakohtainen resurssitarve tdsmentyy vuoden 2024 aikana.

Kunnanhallitus on myodntanyt luvan tayttda tydpajavalmentajan tehtava
maaraajaksi 1.1.-31.12.2024. Tydpajavalmentaja on irtisanoutunut 17.3.2024
alkaen. Huomioiden tulevan tydvoimahallinnon uudistuksen aikataulu, on
perusteltua jattda avoin tehtava tayttamatta ja organisoida tydpajavalmentajan
valttamattomat tyotehtavat tilapaisesti nykyisen henkildston kesken.

Hyvinvointikoordinaattori Mika Gronman on aiemmin toiminut pitkaan
tydpajavalmentajana kunnassa. Han on antanut suostumuksensa tehtavaan
ajalle 1.4.-31.7.2024. Tehtdvan resursointi syksystd alkaen tarkentuu
mydhemmin kevaan aikana. Lisdantyvan  vastuun perusteella
hyvinvointikoordinaattorin tehtavakohtaista palkkaa esitetdan korotettavaksi
300 eurolla kuukaudessa aikavalilla 1.4. - 31.7.2024.

Mikko Airaksinen

kunnanjohtaja Mikko Airaksinen

Kunnanhallitus paattaa

-siirtdd tyopajavalmentajan tehtdvat hyvinvointikoordinaattorille ajalle
1.4.-31.7.2024.

-nostaa lisaantyneeseen vastuuseen perustuen
hyvinvointikoordinaattorin  tehtavakohtaista palkkaa 300 eurolla
kuukaudessa ajalle 1.4.-31.7.2024.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Mika Grénman, hyvinvointikoordinaattori
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§ 39 12.03.2024

Nuorten kesatyodllistaminen 2024

Kunnanhallitus 12.03.2024 § 39

419/01.01.01/2023

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Vuoden 2024 talousarviossa on varattu maararaha Pomarkkulaisten nuorten
kesaajan tyodllistamiseen eri hallintokuntiin. Tyollistdminen koskee vuonna 2003
— 2008 syntyneitd nuoria. Maararaha riittdd n. 12 nuoren palkkaamiseen.
Kunnan kesatyopaikat sijoittuvat vuonna 2024 seuraaviin palveluihin:
kesakerho 2 x 3 vkoa ja 2x 4 vkoa, joista neljas viikko uimakoulun valvonta,
siivoustyd 4-6 x 2 vkoa, ruokapalvelu 1 x 2 vkoa, seka kotiseutumuseo 1 x 3
vkoa.

Kunnan kesatydpaikka voi olla nuoren ensimmainen tydpaikka. Nuorten
tydeldmataitojen edistdmiseksi jokainen kunnasta kesaty6td hakeva nuori
haastatellaan, kuten on toimittu jo usean vuoden ajan. Haastatteluista vastaa
hyvinvointikoordinaattori. Lopullisen paatdksen kesatyontekijan valinnasta
tekee kunkin toimipaikan esimies osaltaan. Valittujen perehdyttamiseen
kiinnitetddn erityistd huomiota ja jokaisessa hallintokunnassa on
kesatyontekijoilla tydn tekoa valvova ohjaaja. Tavoitteena on, ettd ainakin
puolet valituista on kunnassa ensimmaista kertaa kesatdissa.

Kunnanhallitus on paattanyt kokouksessaan 30.01.2024 § 14 aloittaa
yhteistoimintamenettelyt. Yhteistoimintamenettelyn on suunniteltu paattyvan
31.5.2024. Tybnantajalla on uudelleensijoittamisvelvoite
yhteistoimintaneuvotteluiden jalkeen, mikali tydnantaja paatyy lakkauttamaan
jonkin tehtavan. Olemassa olevaa tydsopimusta ei saa irtisanoa, jos tyontekija
voidaan sijoittaa tai kouluttaa toisiin tehtaviin.

Ty6sopimuslain mukaan tydnantajalla on velvollisuus ottaa takaisin tyontekija,
joka on irtisanottu taloudellisista ja/tai tuotannollisista syistd. Tydnantajalla on
velvollisuus tarjota hanelle ty6ta tilanteessa, jossa tydnantaja tarvitsee uusia
tyontekijoitda samoihin tai samankaltaisiin tehtaviin neljan kuukauden sisalla
tydsuhteen paattymisesta. Jos tydsuhde on ennen sen paattymista kestanyt
vahintadan 12 vuotta, tydantajan takaisinottovelvollisuus jatkuu kuusi kuukautta.
Viranhaltijoiden kohdalla takaisinottovelvollisuus jatkuu yhdeksan kuukautta
irtisanomisajan paattymisesta.

Kesatyontekijoiden tydskentelyaika sijoittuu ajanjaksoon, jolloin
yhteistoimintamenettelyn mahdolliset vaikutukset eivat ole viela realisoituneet.

Mika Gronman
kunnanjohtaja Mikko Airaksinen

Kunnanhallitus paattiaa vuoden 2024 pomarkkulaisten kesatyontekijoiden
tyollistamisesta seuraavaa: Kunta palkkaa noin 12 kesatyontekijaa.
Tyosuhteen kesto on 2-4 viikkoa, ja palkkaus on ko. alan
tyoehtosopimuksen mukainen kesatyontekijan palkka. Tyollistaminen
koskee vuosina 2003-2008 syntyneitd pomarkkulaisia nuoria.
Kesatyopaikkojen haku on 8.4.2024 mennessa Kuntarekry-
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§ 39 12.03.2024

tyonhakusivuston kautta. Tarkemmat tiedot ja ohjeet kesatyopaikkojen
hakuun julkaistaan kunnan nettisivuilla.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§ 40 12.03.2024

Vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan valinta vuoden 2024 europarlamenttivaaleihin

Kunnanhallitus 12.03.2024 § 40

154/00.00.00/2023

Valmistelija

Seuraava yleinen vaali europarlamenttivaali, jotka toimitetaan sunnuntaina
7.6.2024. Ennakkoaanestyksen ajanjakso on kotimaassa 29.5.-4.6.2024 ja
ulkomailla 29.5.—1.6.2024.

Vaalilain (20.5.2016/361) 15 §:n mukaan: "Kunnanhallituksen on hyvissa ajoin
ennen vaaleja asetettava:

1) kutakin danestysaluetta varten vaalilautakunta, johon kuuluu puheenjohtaja,
varapuheenjohtaja ja kolme muuta jasentd sekd tarpeellinen maara
varajasenia, joita on kuitenkin oltava vahintaan kolme; seka

2) laitoksessa toimitettavaa ennakkodanestystd varten yksi tai useampi
vaalitoimikunta, joihin kuhunkin kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja
yksi muu jasen seka tarpeellinen maara varajasenia, joita on kuitenkin oltava
vahintaan kolme.

Seka vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan jasenten etta niiden varajasenten
tulee mahdollisuuksien mukaan edustaa asianomaisessa vaalipiirissa
edellisissd eduskuntavaaleissa ehdokkaita asettaneita puoluerekisteriin
merkittyja puolueita. Kuntavaaleissa jasenten ja varajasenten tulee kuitenkin
edustaa kunnassa edellisissd kuntavaaleissa ehdokkaita asettaneita
adanestajaryhmia.  Vaalilautakunnan  varajasenet ja vaalitoimikunnan
varajasenet on asetettava siihen jarjestykseen, jossa he tulevat jasenten sijaan.

Ehdokas ei voi olla vaalilautakunnan jdsenena eika varajdsenena. Ehdokas tai
hanen puolisonsa, lapsensa, sisaruksensa tai vanhempansa ei voi olla
vaalitoimikunnan jasenena eika varajasenena. Puolisoilla tarkoitetaan
aviopuolisoita seka aviolitonomaisissa olosuhteissa ja rekisterdidyssa
parisuhteessa elavida henkiloitd. Vaalilautakuntien ja vaalitoimikuntien
puheenjohtajien ja varapuheenjohtajien nimet ja yhteystiedot on ilmoitettava
kunnan keskusvaalilautakunnalle.

Seka varsinaisissa etta varajasenissa on oltava naisia ja miehia kumpiakin
vahintddn 40 %. Lisaksi harkittavaksi tulee vaalilain 16 §:n mukaisesti
vaaliavustajien nimeadminen. Lain mukaan vaalilautakunta nimeaa vaalipaivan
aanestysta varten yhden tai useamman vaaliavustajan. Vaalilautakunta voi
ottaa avustavaa henkildostda aanestyslippujen laskemista ja jarjestamista varten
sekd 77 §:ssa tarkoitettua aanioikeusrekisterin ja muiden oikeusministerion
tietojajestelmien kayttamista varten.

Heidi Sarkipaju
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§40 12.03.2024
kunnanjohtaja Mikko Airaksinen

Kunnanhallitus paattaa asettaa vaalilautakunnan seka vaalitoimikunnan
europarlamenttivaalien 2024 toimittamista varten.

Asia siirrettiin seuraavaan kokoukseen.

Valitut
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§ 41 12.03.2024

Vuoden 2024 europarlamenttivaaleihin liittyvat jarjestelyt

Kunnanhallitus 12.03.2024 § 41

154/00.00.00/2023

Seuraava yleinen vaali on europarlamenttivaali, jotka toimitetaan sunnuntaina
9.6.2024. Ennakkoaanestyksen ajanjakso on kotimaassa 29.5.—4.6.2024 ja
ulkomailla 29.5.—1.6.2024.

1. Yleiset ennakkoaanestyspaikat

Vaalilain 9 §n mukaan kunnanhallitus paattdd kotimaan yleisten
ennakkoaanestyspaikkojen lukumaarasta ja sijainnista kunnassa. Jokaisessa
kunnassa on oltava vahintaan yksi ennakkoaanestyspaikka, jollei erityisista
syistd muuta johdu. Vaalilain 47 §n mukaan kotimaan yleinen
ennakkodanestyspaikka on ennakkoaanestystd varten avoinna kaikkina
ennakkoaanestyksen ajanjakson paivina, jollei kunnanhallituksen paatdksella
erityisista syista toisin maarata. Ennakkoaanestyksen on oltava aatteellisilta ja
taloudellisilta kytkennoiltddn mahdollisimman puolueeton, jotta mahdollisimman
monet danestajat tulevat sinne mieluusti. Ennakkoaanestyspaikan valinnassa
on myds kiinnitettdva huomiota esteettdmyyteen ja paikan tulee olla riittdvan
suuri, jotta danestys voidaan toimittaa sujuvasti ja luotettavasti, eli 4anestajan
vaalisalaisuus, vaalivapaus ja vaalirauha turvaten (vaalilain 56 § 2 mom.).
Pomarkun kunnassa yleisia ennakkoaanestyspaikkoja on perinteisesti ollut
yksi, kunnanviraston aulassa.

2. Laitosaanestyspaikat

Kunnanhallitus paattaa myods niista laitoksista (sairaalat, ymparivuorokautista
hoitoa antavat ja muut sosiaalihuollon toimintayksikét seka rangaistuslaitokset),
joissa toimeenpannaan ennakkoaanestys. Pomarkussa laitosdanestys on pe-
rinteisesti  toimeenpantu  vanhainkoti Paaskyrinteellda ja palvelutalo
Toérmalakodissa sekd palvelukoti Tilkkutakkiin kuuluvassa yksikéssa Tiilitupa.
Aanestyksen toimittamisajat laitoksissa maaraa vaalitoimikunta.

3. Vaalipaivan aanestyspaikat

Vaalilain 8§:n mukaan kunta muodostaa yhden aanestysalueen, jollei sita ole
tarpeen jakaa useampaan aanestysalueeseen. Pomarkussa on jo monien
vaalien ajan ollut vain yksi aanestysalue. Vaalipaivan aanestyspaikka on ollut
kunnanvirasto.

4. Ennakkoaanestyspaikkojen vaalitoimitsijat

Keskusvaalilautakunta maaraa vaalitoimitsijat yleiseen
ennakkodanestyspaikkaan ja kotidanestykseen. Vaalitoimitsijat huolehtivat
ennakkoaanestyksesta yleisissa ennakkoaanestyspaikoissa seka

kotidanestyksistd  (vaalilain 17 §). Kussakin kotimaan yleisessa
ennakkodanestyspaikassa on oltava ainakin kaksi vaalitoimitsijaa. Kunkin
yksittaisen kotiddnestyksen toimittamisesta huolehtii yksi vaalitoimitsija.

Ennakkoaanestyksissd vaalitoimitsijoina on  toiminut  kunnanviraston
toimistotydntekijoitd. Tehtdvan hoitamisesta aiheutuneet lisd- ja ylitydét on
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§ 41 12.03.2024

korvattu KVTES:n mukaisesti joko tydajantasausvapaana tai rahapalkkana.
Vaikka vaalilain mukaan paatoksen ennakkoadanestyksen vaalitoimitsijoista
tekee keskusvaalilautakunta, kunnanhallitus voi osoittaa paatdkselldan
henkildstoa tehtavan hoitoa varten keskusvaalilautakunnan kayttoon.

5. Vaalimainostelineiden sijoittaminen

Pomarkun kunta on pystyttdnyt vaalimainostelineet vaalimainosten
kiinnittamistd varten monitoimihallin piha-alueelle. Puolueet ovat vastanneet
vaalimainosten kiinnittdmisesta telineisiin. Hallintosdannén 38 § mukaan
vaalimainonnasta paattaa tekninen johtaja.

Heidi Sarkipaju
kunnanjohtaja Mikko Airaksinen

Kunnanhallitus paattdaa, ettda Pomarkun kunnassa vuonna 2024
toimitettavissa europarlamenttivaaleissa

1. ennakkoaanestyspaikka on kunnanviraston aula (kayntiosoite Vanhatie
14). Ennakkoaanestyksen paivittaiset toimittamisajat ovat Kkirjaston
aukioloajat seuraavasti: ma, ti ja to klo 10.00-17.00, ke klo 10.00-18.00 ja
pe klo 10.00-14.00 sekd lauantaina ja sunnuntaina klo 11.00-15.00.

2. laitosddnestys toimeenpannaan vanhainkoti Paaskyrinteella ja
palvelutalo Tormaldkodissa sekd palvelukoti Tilkkutakkin kuuluvassa
yksikossa Tiilitupa.

3. varsinaisen vaalipaivan ddnestyspaikka on kunnanvirasto (os. Vanhatie
14).

4. kunnan henkilostostd osoitetaan keskusvaalilautakunnan kayttoon
vaalitoimitsijoiksi seuraavat henkilot: taloussuunnittelija Niklas Sahama,
toimistosihteerit Pirjo Schulze, Jutta Lautakari ja Maria Karjanlahti,
toimistosihteeri-hankevastaava Hanna Pohjatalo, seka
hyvinvointikoordinaattori Mika Gronman.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Hanna Pohjatalo, toimistosihteeri-hankevastaava
Maria Karjalahti, toimistosihteeri

Jutta Lautakari, toimistosihteeri

Pirjo Schulze, toimistosihteeri

Mika Grénman, hyvinvointikoordinaattori

Niklas Sahama, taloussuunnittelija
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§ 16 07.03.2024
§42 12.03.2024

Lausunto Porin seudun jatetaksasta 1.6.2024 alkaen

Tekninen lautakunta 07.03.2024 § 16

Valmistelija
Esittelija
Paatosehdotus
Paatos
Lisatietoja

Taytantdédnpano

Porin seudun jatetaksa

Porin seudun jatehuoltojaosto valmistelee 1.6.2024 voimaan tulevaa
jatetaksaa. Taksa sisaltaa aiemman taksan (ekomaksut, sekajatteen
aluekerayspisteisiin liittyvat maksut sekd Hangassuon jatekeskuksen ja
lajitteluasemien maksut) lisaksi uutena osiona biojatteen
erilliskeraysvelvoitteeseen liittyvan taksan.

Taksa koskee seuraavia kuntia: Harjavalta, Kokemaki, Merikarvia, Nakkila,
Pomarkku, Pori, Siikainen ja Ulvila. Aluekerayksen osalta taksa koskee Lavian
aluetta ja Porin saarikiinteist6jd. Hangassuon jatekeskuksen jatemaksujen
perusteella maaraytyy koko toimialueen kunnan vastuulle kuuluvan jatehuollon
sekajatekerayksen kasittelymaksun osuus.

Merkittavimmat muutokset

+ Taksaan on lisatty biojatteen erilliskeraysvelvoitteeseen liittyvat
tyhjennysmaksut seka biojatteen jatemaksu Hangassuon jatekeskuksessa.

Timo Pihlaja
tekninen johtaja Timo Pihlaja
Tekniselld lautakunnalla ei ole huomautettavaa jatetaksaan.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kunnanhallitus 12.03.2024 § 42

264/11.02.03/2023

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Porin seudun jatejaosto pyytdd Pomarkun kunnalta lausuntoa 1.6.2024
voimaan tulevasta jatetaksasta. Lausunnossa on mainittava diarinumero
PRIDno-2023-3603.

Tekninen lautakunta on kasitellyt kokouksessaan 7.3.2024 §16 Porin seudun
jatehuoltojaoston valmistelemaa 1.6.2024 voimaan tulevaa jatetaksaa.

Timo Pihlaja
kunnanjohtaja Mikko Airaksinen

Kunnanhallitus paattaa todeta lausuntonaan, ettd Pomarkun kunnalla ei
ole huomautettavaa jatetaksasta, joka tulee voimaan 1.6.2024.
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Tekninen lautakunta § 16 07.03.2024
Kunnanhallitus §42 12.03.2024
Paatos Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
Lisatietoja

Taytantdédnpano

Porin kaupunki

Liitteet
Numero Otsikko
Liite 1 Lausuntopyyntd_taksa 1.6.2024
Liite 2 Porin seudun jatetaksa 1.6.2024 luonnos 13.2.2024
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Kunnanhallitus §43 12.03.2024

Hallintokuntien ja toimielinten poytakirjat

Kunnanhallitus 12.03.2024 § 43

Kunnanhallitukselle esitetdan tiedoksi ja mahdollista otto-oikeuden kayttamista
varten seuraavat lautakuntien pdytakirjat, jotka ovat nahtavillda Pomarkun
kunnan kotisivuilla:

1. yhteisty6toimikunta 7.2.2024 (toimitettu sahkdpostilla)

2. vammaisneuvoston poytakirjat 2023
3. vanhusneuvosto 22.1.2024

Paatosehdotus Kunnanhallitus paattaa merkita tiedoksi hallintokuntien ja toimielinten
poytakirjat ilman erityisia toimenpiteita.

Paatos Merkittiin tiedoksi.
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Kunnanhallitus §44 12.03.2024

Tiedotusasiat

Kunnanhallitus 12.03.2024 § 44

Kunnanhallitukselle ovat saapuneet seuraavat tiedoksi saatettavat asiat:

1. Kunnanjohtajan ajankohtaiset tiedotusluontoiset asiat.

2. Maakuntahallituksen 12.2.2024 kokouksen pdytakirja on luettavissa
linkista: https://bit.ly/49Dh0DA

3. Tydllisyyskatsaus tammikuussa 2024. Tyo6ttdomyysaste oli tammikuussa
9,4 % (koko Satakunta 10,6%). Tyéttémia tydnhakijoita oli
tammikuussa 74 ja avoimia tydpaikkoja 78. Tydllisyyskatsaus on
luettavissa osoitteesta www.ely-keskus.fi.

4. Satakunnan hyvinvointialueen vastaus selvityspyyntdon koskien
kuntouttavan ty6toiminnan jarjestamista Pomarkussa on luettavissa

litteesta.
Esittelija kunnanjohtaja Mikko Airaksinen
Paatosehdotus Merkitadan edella luetellut asiat tiedoksi.
Paatos Merkittiin tiedoksi.

Merkitéén, ettd Heidi Kyré-Anttila poistui kokouksesta asian kasittelyn aikana.
Péytékirjan tarkastajaksi valittiin Jarkko Lehtolammi.

Liitteet
Numero Otsikko
Lite 3  Selvitys Pomarkun kuntouttavan ty6toiminnasta ja sen siirrosta vuonna 2023
hyvinvointialueen
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Kunnanhallitus §45 12.03.2024

Muut asiat

Kunnanhallitus 12.03.2024 § 45

Esittelija kunnanjohtaja Mikko Airaksinen
Paatosehdotus Kunnanhallitus keskustelee mahdollisista muista asioista.

Paatos Merkittiin tiedoksi.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 33, § 34, § 36, § 40, § 41, § 42,§ 43, § 44,§ 45

Muutoksenhakukielto

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee:

vain asian valmistelua tai tdytantéoénpanoa (KuntalL 136 §)

virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on
jasenena viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille
ty6tuomioistuimessa (KVHhI 50 § 2 mom.)

etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EtuostolL 22 §)
vaaliviranomaisen tekemaa paatdsta (VaaliL 45, 66 ja 83 §).

4/2024

22



Pomarkun kunta

POYTAKIRJA 4/2024 23

Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 35, § 37, § 38, § 39

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimusaika

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatdkseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e Kkunnan jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Pomarkun kunnan kirjaamoon
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksestd tiedon, jollei muuta
naytetad, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa
tavallista sahkoistd tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena paivana viestin
lahettamisesta.

Kunnan jésenen katsotaan saaneen paatdoksestd tiedon seitseman
paivan kuluttua siitd, kun poytakirja on nahtavana yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Kunnanhallitus
Kirjaamon yhteystiedot:

Postiosoite: Vanhatie 14, 29630 Pomarkku
Kayntiosoite: Vanhatie 14, 29630 Pomarkku
Sahkopostiosoite: kifaamo@pomarkku.fi
Puhelinnumero: 02 5505 666

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisilto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen Kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e paatods, johon haetaan oikaisua
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e miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
o milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisdksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sdhkdisena viesting,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan my0ds sahkopostiosoite.

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteité voi pyytda kunnan
kirjaamosta.



