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Taytantdédnpano

Varhaiskasvatuksen tasa-arvosuunnitelman prosessin on pitéanyt olla kdynnissa
1.6.2023 alkaen. Yhdenvertaisuussuunnitelmalla on siirtymaaika, ja
suunnitelman on oltava valmiina 1.6.2025. Velvoitteet koskevat
varhaiskasvatuslain mukaisesti varhaiskasvatuksen jarjestdjien ja yksityisten
palveluntuottajien jarjestamaa varhaiskasvatusta seka varhaiskasvatuksen
yhteydessa jarjestettavaa esiopetusta.

Laki naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta (609/1986), ns. tasa-arvolaki, tuo
varhaiskasvatukseen velvoitteen laatia toiminnallinen tasa-arvosuunnitelma ja
yhdenvertaisuuslaki  (1325/2014) velvoittaa laatimaan toiminnallisen
yhdenvertaisuussuunnitelman. Tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden saannokset
ovat olleet jo voimassa muilla koulutusasteilla. Lisaksi molemmissa laeissa on
nyt tarkennettu hairintddn ja syrjintdadn liittyvid velvoitteita kaikilla
koulutusasteilla, myds varhaiskasvatuksen osalta. Tasa-arvosuunnitelma tulee
paivittda vuoden tai vahintdan kolmen vuoden valein.

Perhepaivahoidon osalta kunta laatii yhteistydssa alueensa toimijoiden kanssa
toimijoille yhteiset tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelmat. Pomarkun
varhaiskasvatukseen on nyt laadittu Pomarkun varhaiskasvatuksen tasa-arvo-
ja yhdenvertaisuussuunnitelma, mikd koskee seka Kivisillan paivakotia,
esiopetusta ettd perhepaivahoitoa. Suunnitelmassa liitteena olevat
toiminnalliset tasa-arvo- ja yhdenvertaisuusuunnitelmat tullaan laatimaan
mahdollisimman pian seuraavaa  toimintakautta  ajatellen seka
varhaiskasvatuksen/esiopetuksen etta perhepaivahoidon osalta.

Piia Lemstrom

vt. henkil6sto- ja sivistysjohtaja Elina Taipalus

Kasvatus- ja opetuslautakunta paaittda hyvdaksyd Pomarkun
varhaiskasvatuksen, esiopetuksen ja perhepaivahoidon tasa-arvo- ja

yhdenvertaisuussuunnitelman 1.8.2024 alkaen.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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