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§ 4  
Hallintosäännön päivittäminen 
 
Kunnanhallitus 20.02.2024 § 26                         
    
      

Kunnallinen päätöksenteko perustuu kuntalakiin ja kunnan hallintosäännön 
määräyksiin. Jokaisessa kunnassa ja kuntayhtymässä on oltava 
hallintosääntö, jonka sisällön määrittelee kuntalain 90 §. Hallintosäännössä 
annetaan lain mukaan tarpeelliset määräykset ainakin kunnan hallinnon ja 
toiminnan järjestämisestä, päätöksenteko- ja hallintomenettelystä ja 
valtuuston toiminnasta. Hallintosääntö on siis kunnan hallinnon ja toiminnan 
keskeisin ohjausväline.  

Kuntalain 90 §:ään on 1.3.2023 lukien lisätty kolmas momentti, jonka 
mukaan pykälässä säädetyn lisäksi hallintosäännössä annetaan tarpeelliset 
määräykset hallinnon ja toiminnan järjestämisestä, päätöksenteko- ja 
hallintomenettelystä sekä valtuuston toiminnasta poikkeusoloissa ja 
normaaliolojen häiriötilanteissa.  
 
Toimivalta poikkeusoloissa ja normaaliolojen häiriötilanteissa esitetään 
hyväksyttäväksi lisäämällä uudet pykälät  
- 45 a § Toimivalta poikkeusoloissa ja normaaliolojen häiriötilanteissa,  
- 45 b § Päätösvallan käyttöön ottaminen määräajaksi kunnanhallituksen 

päätöksellä poikkeusoloissa ja normaaliolojen häiriötilanteissa   ja  
- 45 c § Kokouskutsun määräajasta poikkeaminen. 

sekä lisäämällä 15 § johtoryhmä 3 momentti. 
 
 
Seuraavat muutokset ja lisäykset esitetään hyväksyttäväksi: 
 
Kasvatus- ja opetuslautakunnan tehtävät ja toimivalta 29 § 
- muutetaan kohta 5 siten, että kasvatus- ja opetuslautakunta päättää 

varhaiskasvatus- ja perusopetuslain mukaisista tuen päätöksistä, mikäli 
huoltaja vastustaa päätöstä.  

Toimivalta henkilöstöasioissa (luku 6) 51 §  
- Hankkeisiin hanketyöntekijän valitsee kunnanjohtaja ao. 

toimialajohtajan esityksestä muutetaan siten, että hankkeisiin 
hanketyöntekijän valitsee toimialajohtaja tehtäväalueen esimiehen 
esityksestä.  

- lisätään Opetushenkilöstön virka- ja työehtosopimuksen alaisen 
henkilöstön TVA-lisistä sekä kunta-alan yleisen virka- ja 
työehtosopimuksen alaisen henkilöstön lisätehtäväkorvauksista päättää 
toimialajohtaja tehtäväalueen esimiehen esityksestä. 

 
Henkilöstö- ja sivistysjohtajan toimivalta 34 § 
- lisätään 5. päättää vahingonkorvauksista 1.500 euroon asti, 

 
Teknisen johtajan toimivalta 38 §  
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- lisätään Teknisen johtajan ollessa poissa tai esteellinen toimii hänen 
sijaisenaan rakennustarkastaja.   

Rakennustarkastajan toimivalta 40 §  
- lisätään Rakennustarkastajan ollessa poissa tai esteellinen toimii 

hänen sijaisenaan tekninen johtaja. 
 

Hallintosääntöön on päivityksen yhteydessä tehty seuraavia teknisiä 
korjauksia, joilla ei ole merkitystä hallintosäännön soveltamiseen: 
- Esimies-termi on korvattu esihenkilö-termillä 

 
Valmistelija  Heidi Särkipaju 
 
Esittelijä  kunnanjohtaja Mikko Airaksinen 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että kunnanvaltuusto 

- hyväksyy liitteenä olevan Pomarkun kunnan hallintosäännön siihen 
esitetyin muutoksin ja että  
 -muutettu hallintosääntö astuu voimaan 25.4.2024 

 
Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Lisätietoja  
 
Täytäntöönpano   
 
 
Kunnanvaltuusto 25.04.2024 § 4                         
      
396/00.01.01/2023        
 

 
    
 
Päätösehdotus Kunnanvaltuusto hyväksyy liitteenä olevan Pomarkun kunnan 

hallintosäännön. Hallintosääntö astuu voimaan 25.4.2024. 
 
Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Lisätietoja  
 
Täytäntöönpano   
 

 


