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§ 129

Hallintosihteerin tehtavakuva ja tehtiviakohtainen palkka

§17

Henkilostotoimikunta 08.08.2024 § 17

Kunnan palkkausjarjestelma pohjautuu tehtavakuvauksille. Hallintosaannon
mukaan kunnanhallitus hyvaksyy johtoryhman jasenten tehtavakuvaukset.
Toimialajohtaja ja tehtavaalueen esihenkild hyvaksyvat oman henkildstonsa
tehtdvakuvaukset. Lahin esihenkild tarkastaa tehtdvakuvaukset yhdessa ao.
henkildon kanssa vuosittain kehityskeskusteluissa. Merkittavista muutoksista
tehtavakuvaan ilmoitetaan henkildstétoimikunnalle.

Kunnanhallitus on kokouksessaan 20.6.2023 § 116 paattanyt siirtaa
toimikautensa ajaksi paatésvallan henkildstotoimikunnalle seuraavissa
asioissa:

1. Pomarkun kunnan palkkausjarjestelman soveltamista, mm.
tehtavakuvien ja tehtdvan vaativuuden arvioinnin vahvistamista,
Henkil6ston tehtavakohtaista palkkaa koskevat asiat,

Virka- ja tybehtosopimusten muuta taytantdonpanoa koskevat asiat,
Henkil6ston nimikemuutoksia,

Perustetun viran kelpoisuusehtojen muuttamista.

aoRrON

Hallintosihteeri Heidi Sarkipaju on vastannut kunnan henkil6stoasioista
tilapaisjarjestelyna syksysta 2022 lahtien. Kunnanhallituksen 27.5.2024 / 92 §
kasitteleman kuntatalouden sopeuttamistyéryhman loppuraportin  mukaan
henkiléstéhallinnon vastuutehtavat siirretdan jatkossa pysyvasti
hallintosihteerille.  Siirto on suunniteltu tehtdvan 1.10.2024 alkaen
samanaikaisesti muiden virastolla toteutettavien tehtavajarjestelyiden
yhteydessa. Sarkipaju on antanut suostumuksensa asiaan.

Henkilostohallinnon  vastuutehtavat edellyttdvat laajaa lainsaadanndn
tuntemista. KVTES Il luku 10 § 1 momentin mukaan, jos viranhaltijan/tyontekijan
tehtavien vaativuus olennaisesti muuttuu vahintdéan kahden viikon ajaksi
toiseen virkaan tai tehtdvaan siirtymisen tai tehtavien uudelleenjarjestelyn
vuoksi, tehtavakohtaista palkkaa tarkistetaan, jos se ei vastaa muuttuneita
tehtavia. Tehtavakohtainen palkka tarkastetaan tehtavien muutosajankohdasta
lukien, jos uusi tehtdvakohtainen palkka on korkeampi.

Kunnanhallituksen hyvaksyma valiaikainen tehtavien siirto paattyy 30.9.2024.
Tehtdvien hoitamisesta maksettu lisdkorvaus on ollut 500 euroa/kk.
Siirrettdessa tehtavat pysyvasti hallintosihteerin virkaan tulee vaativuuden
lisdantymisen perusteella maksettava  korotus  sisallyttda  viran
tehtavakohtaiseen palkkaan. Hallintosihteerin tehtavakohtainen palkka on
1.6.2024 alkaen 3 173,57 €. Tehtavakohtaista palkkaa esitetaan korotettavaksi



Pomarkun kunta

Kokousnumero

13.08.2024 § 129

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos
Lisatietoja

Taytantéonpano

1.10.2024 alkaen 500 eurolla, jolloin uusi tehtavakohtainen palkka on 3 673,57
euroa. Hallintosdannén 51 §n mukaan hinnoittelemattomiin  kuuluvien
viranhaltijoiden ja tyontekijdiden palkasta paattdd kunnanhallitus. Esitys
hallintosihteerin uudesta tehtadvakuvasta on toimitettu esityslistan liitteena.

Hallintosihteerin nykyinen tehtava kuuluu KV TES:n liitteen 1 hinnoittelukohtaan
01ASI040 erdat hallinnon asiantuntijatehtavat. Liitteen soveltamisohjeen
mukaan palkkausluvun 17 §:n mukaiset tyonantajan edustajat maaritellaan
hinnoittelun ulkopuolisin tehtaviin. Tyonantajan edustajaksi katsotaan mm.
henkildstojohtaja, -paallikké  tai vastaavassa asemassa oleva
viranhaltija/tyontekija. Edelld mainituin perustein hallintosihteerin virka tulee
siirtaa liitteeltd 1 ns. hinnoittelemattomien tehtavien liitteelle.

Tehtdvamuutoksen yhteydessad on perusteltua muuttaa virkanimikettd viran
vaativuutta ja vastuuta paremmin kuvaavaksi. Hallintosihteerin virkanimike
esitetddn muutettavaksi hallintopaallikdksi. Hallintosdannén 47 §:n mukaan
virkanimikkeen muutoksesta paattaa kunnanvaltuusto.

kunnanjohtaja Mikko Airaksinen

Henkilostotoimikunta  paattda esittdda kunnanhallitukselle, etta
kunnanhallitus

- hyvaksyy liitteenda olevan hallintosihteerin uuden tehtavakuvan
- paattaa hallintosihteerin (vakanssi 112) tehtdavakohtaiseksi palkaksi
1.10.2024 alkaen 3 673,57 euroa

- paattaa siirtaa hallintosihteerin tehtavan KV TES:n hinnoitteluliitteelta 1
ns. hinnoittelemattomien tehtavien liitteelle

Lisdksi henkilostotoimikunta paattaa esittda kunnanhallitukselle ja
edelleen kunnanvaltuustolle, ettd hallintosihteerin (vakanssi 112)
tehtiavanimike muutetaan hallintopaallikoksi 1.10.2024 alkaen.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Hallintosihteeri Heidi Sarkipaju poistui esteellisend kokouksesta asian
ké&sittelyn ja paatbéksenteon ajaksi.

Kunnanhallitus 13.08.2024 § 129
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Henkildstotoimikunta on hyvaksynyt  osaltaan henkildstohallinnon
vastuutehtavien siirron edellyttamat jarjestelyt kuntatalouden
sopeuttamistydryhman esityksen pohjalta. Henkiléstdhallinnon vastuutehtavat
on tarkoitus siirtdaé 1.10.2024 alkaen pysyvasti hallintosihteerin tehtavakuvaan.
Talla hetkella naiden tehtavien hoitamisesta tilapaisesti maksettava lisdkorvaus
siirretdan osaksi hallintosihteerin tehtavakohtaista palkkaa. Hallintosdannon 51
§:n mukaan hinnoittelemattomiin kuuluvien viranhaltijoiden ja tyéntekijdiden
palkasta paattda kunnanhallitus.

Henkilostotoimikunta esittad lisdksi, ettd hallintosinteerin  virkanimike
muutettaisiin hallintopaallikdksi. Esitetty virkanimike kuvaa paremmin viran
vaativuutta, vastuuta ja asemaa organisaatiossa. Hallintosaannén 47 §:n
mukaan virkanimikkeen muutoksesta paattaa kunnanvaltuusto.

Mikko Airaksinen

kunnanjohtaja Mikko Airaksinen

Kunnanhallitus paattaa

- hyvaksya liitteena olevan hallintosihteerin uuden tehtavakuvan
- hallintosihteerin (vakanssi 112) tehtdvakohtaiseksi palkaksi 1.10.2024
alkaen 3 673,57 euroa

- siirtda hallintosihteerin tehtdavan KV TES:n hinnoitteluliitteeltd 1 ns.
hinnoittelemattomien tehtavien liitteelle

- esittdd kunnanvaltuustolle, etta hallintosihteerin (vakanssi 112)
tehtiavanimike muutetaan hallintopaallikoksi 1.10.2024 alkaen

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Valtuusto

Merkitdaan, ettéd hallintosihteeri Heidi Sérkipaju poistui kokouksesta esteellisenéa
asian kasittelyn ja péétéksenteon ajaksi.



