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§ 138  
Hyvinvointikoordinaattorin viran muuttaminen toimeksi 
  
 
Kunnanhallitus 03.09.2024 § 138                         
      
508/01.01.00/2023        
 

Yhteistoimintaneuvotteluiden neuvottelutuloksen mukaan hyvinvointitoimen 
hallintoa järjestellään uudelleen siten, että hyvinvointikoordinaattorin tehtävät 
painottuvat jatkossa enemmän nuorisotyöhön sekä hyvinvointitoimen 
kenttätyöhön. Hyvinvointitoimen hallinnollisia tehtäviä on siirretty sivistys- ja 
hyvinvointijohtajan tehtävänkuvaan.   
 
Kuntalain 88 § mukaan tehtävää, jossa käytetään julkista valtaa, hoidetaan 
virkasuhteessa. Kun virka, jossa ei käytetä julkista valtaa, tulee avoimeksi, se 
lakkautetaan. Kuntalain säännösten tarkoituksena on virkasuhteen käytön 
rajaaminen niihin tehtäviin, joissa käytetään julkista valtaa. 
Hyvinvointikoordinaattorin tehtävässä ei jatkossa käytetä julkista valtaa. 
 
Hallintosäännön 48 § mukaan kunnanhallitus päättää virkasuhteen 
muuttamisesta työsuhteeksi. Hyvinvointikoordinaattorin virkaa hoidetaan tällä 
hetkellä määräaikaisella järjestelyllä 31.12.2024 asti.  

 
 

Valmistelija  Heidi Särkipaju 
 
Esittelijä  kunnanjohtaja Mikko Airaksinen 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus muuttaa hyvinvointikoordinaattorin viran 

hyvinvointikoordinaattorin tehtäväksi 1.1.2025 alkaen. 
 
Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Lisätietoja  
 
Täytäntöönpano   
 

Hallintosihteeri, Heidi Särkipaju 


