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§ 18 
Kunnanjohtajan tulospalkkio 
  
 
Kunnanhallitus 04.02.2025 § 18                         
       
20/01.02.03/2025    
         
 

Kunnanjohtaja Mikko Airaksisella on johtajasopimuksen mukaisesti oikeus 
tulospalkkioon, jos hän työskentelyllään saavuttaa vuosittain asetettavat 
tavoitteet. Täysi tulospalkkio vastaa yhden kuukauden kuukausipalkkaa. 
 
Tulospalkkion perusteena olevien tavoitteiden asetannan suorittaa 
kunnanhallituksen ja kunnanvaltuuston puheenjohtajisto. He arvioivat vuoden 
lopussa, miten hyvin kunnanjohtaja on tavoitteet saavuttanut. Tämän 
perusteella tulospalkkion määrä voi olla 0 euroa, puolet yhden kuukauden 
palkasta tai yhden kuukauden koko palkka.  
 
Kunnanvaltuuston, kunnanhallituksen sekä valtuustoryhmien puheenjohtajat 
määrittelivät vuodelle 2024 tavoitteet, joiden toteutumisen perusteella 
tulospalkkio voidaan maksaa. Heidän tekemän arvion mukaan kunnanjohtajalle 
tulisi maksaa tulospalkkiona puolet yhden kuukauden palkasta. 
 

Valmistelija  Heidi Särkipaju 
 
Esittelijä  sivistys- ja hyvinvointijohtaja Antti Oikarinen 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että kunnanjohtajalle maksetaan 

kunnanvaltuuston, kunnanhallituksen sekä valtuustoryhmien 
puheenjohtajien arvion mukaisesti saavutettujen tavoitteiden perusteella 
tulospalkkio, joka on puolet yhden kuukauden palkasta. 

 
Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Täytäntöönpano   
 

Kunnanjohtaja, Mikko Airaksinen 
Sarastia 

 
 
 

Merkitään, että kunnanjohtaja Mikko Airaksinen poistui kokouksesta asian 
käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi.  
 
Merkitään, että sivistys- ja hyvinvointijohtaja Antti Oikarinen poistui kokouksesta 
asian käsittelyn ja päätöksenteon jälkeen.  


